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* Salvo que excepcionalmente considere que tal proceder
pueda afectar el resultado de las actuaciones inspectivas
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Sujeto inspeccionado organizaciones sindicales
0 su representante o los representantes de
los trabajadores

' En el caso de que alguno de los
sujetos no se encuentre en el
Centro de Trabajo, las
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presencia de los mismos
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* Sin embargo, se presumira otorgada la autorizacion a quien
comparezca ante la inspeccion cuando los actos sean de mero tramite.
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PLAZO MAX OPA
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La prorroga del plazo debera notificarse al sujeto
inspeccionado hasta el un dia habil anterior al
vencimiento del plazo original
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NUMERO DE TRABAJADORES AFECTADOS
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